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1. Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting Steunpunt Voedselbank Goeree-Overflakkee over het jaar
2022. Op deze manier willen wij u infomeren over de ontwikkelingen en de financién over het jaar
2022. Graag kijken we ook vooruit naar de ontwikkelingen voor 2023.

In 2022 hebben we gelukkig afscheid kunnen nemen van het grootste deel van maatregelen rondom
het Covid-19-virus. Vrijwilligers en cliénten konden weer met elkaar in contact komen en de
werkzaamheden voor de voedselbank weer op “normale” uitvoeren.

De zgn. Food- Drive is wel gebleven omdat we bij iedereen een gewenning hebben kunnen
constateren en dit een prettige en efficiénte wijze van uitgifte is gebleken.

In Januari werden we onaangenaam verrast door het besluit van de verhuurder van onze locatie aan
de Oostplaatseweg in Middelharnis dat vanaf 01 juni 2022, we geen gebruik meer zouden kunnen
maken van de locatie. En we op zoek moesten gaan naar een nieuw onderkomen.

Na veel overleg hebben we de datum van verhuizen kunnen uitstellen tot 01 september 2022.

Het bestuur heeft na veel omzwervingen en bezichtigingen uiteindelijk onderdak gevonden in het
nieuwe pand van Goed voor Goed aan de Marnix Gijsenstraat 4 in Sommelsdijk.

Wij zijn blij dat in goede harmonie met de Stichting “Goed voor Goed” we dit pand in augustus 2022
konden betrekken.

Niet onbelangrijk te vermelden dat we veel hulp hebben gekregen van de vrijwilligers die extra
werkzaamheden hebben verricht voor, tijdens en na de verhuizing. Waardoor het inzamelen van
voedsel en de uitgifte steeds kon doorgaan.

Intussen is ons nieuwe onderkomen nu gereed en bevalt het ons goed.

Door de onrust in Europa hebben we ook bij de voedselbank aan den lijve ondervonden wat voor
gevolgen dit heeft, zo hebben we Oekraiense families tijdelijk geholpen en liep ook het aantal
cliénten op. Gelukkig was er wekelijks voldoende om uit te delen.

Ook werden er afspraken gemaakt met Stichting Karios in Dirksland.

Bovenstaande resulteerde in een oplopend aantal cliénten.

Het aantal verstrekte pakketten in 2022 is ten opzichte van 2021 iets opgelopen.

Het lokale voedselaanbod is in 2022 op peil gebleven, en doordat we geen last meer hadden van de
Covid-19 maatregelen kwamen er ook weer acties bij supermarkten op gang.

Gelukkig mochten we nog steeds extra giften vanuit restaurants, verenigingen, particulieren,
serviceclubs en lokale partijen ontvangen.

2. Missie, visie en doelstellingen

Missie:

De Voedselbank GO verstrekt verkregen voedsel gratis aan mensen op Goeree-Overflakkee die
noodgedwongen leven onder de armoedegrens. De hiermee samenhangende werkzaamheden
worden geheel uitgevoerd door vrijwilligers.

Visie:

De Voedselbank helpt de armste door hen wekelijks te voorzien van voedselpakketten. Om
voldoende pakketten te kunnen samenstellen, werken we samen met bedrijven, instellingen,
overheden en particulieren. Zo zorgen we samen dat armoede wordt bestreden,
voedseloverschotten minder worden en het milieu minder wordt belast. Om de zelfredzaamheid te



bevorderen werken we samen met hulpverlenende organisaties om de cliénten uiteindelijk weer op
eigen benen te laten staan. Voedselhulp moet immers altijd tijdelijk zijn.

Doelstellingen:
o Wekelijkse voedselhulp bieden aan mensen die zelf niet of onvoldoende voedsel kunnen
kopen om op deze wijze in hun eerste levensbehoeften te voorzien.
e Terugdringen van verspilling van voedsel.
e Voorkomen dat mensen in een sociaal isolement raken.

Om deze doelstellingen te bereiken hanteren we de volgende kernwaarden:
o  We werken uitsluitend met vrijwilligers.
o  We verstrekken voedsel dat door anderen geschonken is.
e We verstrekken uitsluitend gratis voedsel.
e We verstrekken zoveel mogelijk gezond voedsel.
e We verdelen het voedsel zo eerlijk mogelijk.
e We zijn neutraal en onafhankelijk.
e We zijn transparant.
e We houden rekening met het milieu.

3. Ontwikkelingen in 2022

Door onze verhuizing is het in 2015 behaalde certificaat ‘voedselveiligheid’ door Voedselbank
Goeree-Overflakkee in 2022 niet gecontroleerd. Wel mogen wij nog steeds ook het predicaat ‘groen
gebruiken, wat inhoudt dat we volgens de laatste voorschriften van de NVWA werken en we in 2023
weer een audit voor de voedselveiligheid zullen laten uitvoeren..

’

In 2022 hebben we veel investeringen moeten doen, dit allemaal in verband met de verhuizing.
Gelukkig hebben we alles goed kunnen financieren mede door een eenmalige subsidie van de
gemeente Goeree - Overflakkee. Door deze bijdrage konden we het interieur van het pand
aanpassen naar onze behoefte, is er ledverlichting geplaatst (belangrijk voor het Milieu) en hebben
we een mooie keuken kunnen laten plaatsen etc.

Het verstrekken van de wekelijkse pakketten gaat goed en extra uitgaven waren er voor zuivel en
eieren. De overige (kleine) investeringen die wel moesten gebeuren zijn mogelijk gemaakt door de
giften van kerken, particulieren, bedrijven en serviceclubs.

De stijgende energieprijzen die het bestuur zorgen baarde hebben inderdaad de maandelijkse kosten
verhoogd. Door de verhuizing en een ander energiebeleid is in de tweede helft van 2022 dit
gecompenseerd en zijn de kosten wel hoger maar beheersbaar.

Voor de exacte gegevens verwijzen we u naar het financiéle verslag van 2022.

Het werven van vrijwilligers gaat nog steeds goed. In 2022 hebben we weer een aantal jongere
vrijwilligers erbij gekregen. Op dit moment hebben we op alle posities voldoende mensen.

De acties In 2022 werden weer opgestart: een najaar actie bij de AH, de Jumbo, de Rabobank Clubkas
Campagne, ING-actie, de diverse inzamelingen door scholen, de soepactie vanuit de horeca en een
bijdrage voor de kinderen deze konden zowel met Sinterklaas als (door een mooi particulier kinder
initiatief) met Kerst worden verwend.



Er zijn nog steeds contacten met de gemeente Goeree-Overflakkee. Zij waardeert de inzet van alle
vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties die het eiland rijk is. De gemeente blijft graag geinformeerd
over het wel en wee van de Stichting Steunpunt Voedselbank Goeree-Overflakkee.

4. Plannen voor 2023

Het voornemen van het bestuur was om in 2022 In samenspraak met de vrijwilligers te gaan
onderzoeken hoe we weer op een veilige, logistiek verantwoorde wijze de uitgifte van de pakketten
op de donderdagavond vorm kunnen geven. Helaas hebben we dit niet kunnen bewerkstelligen, nu
door het opzeggen van het huurcontract en de gevolgen van de verhuizing.

De wijze waarop we in 2022 de uitgifte hebben kunnen laten voortgaan past immers helemaal niet in
de visie van het bestuur maar gelukkig wordt er weinig geklaagd.

Graag pakken we dit in 2023 nogmaals op.

Ook de verstrekking van de pakketten in dozen vraagt onze aandacht. Deze manier van pakketten
verstrekken is zeker niet de goedkoopste maar wel de meest eenvoudige oplossing voor dit moment.
Ondanks het feit dat wij geen lid meer zijn van VBN heeft deze beslissing ook in 2022 niet tot
nadelige gevolgen geleid. De samenwerking met ander Voedselbanken in onze omgeving verloopt
nog steeds probleemloos en daar waar we kunnen samenwerken doen we dat.

De in het bestuur gehouden evaluatie in het laatste kwartaal van 2022 heeft er dan ook toe geleid
om de huidige structuur en werkwijze niet te wijzigen en voort te gaan op de ingeslagen weg.

In 2023 hopen we onze nieuwe locatie officieel te openen. De planning is om dit in de 2% helft van
het jaar te doen.

5. Vrijwilligers

Het aantal vrijwilligers dat ingeschreven staat is ongeveer 80. Elke donderdag, de uitgifte dag, zijn er
30 personen bezig om al het werk te verzetten. Op andere dagen van de week zijn er vrijwilligers aan
het werk om producten bij verschillende leveranciers op te halen.

Door de voedselveiligheid wordt er steeds meer van onze vrijwilligers gevergd. Er moeten regels in
acht worden genomen en ook de kennis van het handboek voedselveiligheid moet paraat zijn.
Omdat de Covid-19 maatregelen werden afgeschaft hebben we ook weer beschikking over ‘oudere’
vrijwilligers en vrijwilligers die in de vitale beroepen werkzaam zijn. Gelukkig zijn er weinig
vrijwilligers afgevallen en zien we iedereen regelmatig terug op de werkvloer.

Een aantal vrijwilligers heeft vanwege gezondheid of persoonlijke reden de werkzaamheden voor de
voedselbank moeten beéindigen.

In 2022 is er geen activiteit voor de vrijwilligers georganiseerd omdat de aandacht volledig op de
verhuizing was gericht.

Wel is er een apart overleg geweest met de chauffeurs, dit om het gebruik van de bus en de andere
werkzaamheden die daarmee samenhangen te evalueren en daar waar nodig te verbeteren

6. Verwerving van voedsel

Door de goede contacten met voedselbanken in de regio kunnen we de pakketten voor het grootste
deel zelf samenstellen. Producten die op Goeree-Overflakkee beschikbaar gesteld worden zijn
aanzienlijk toegenomen, mede door de decentrale werking van de landelijke supermarktketens. Door
deze goede samenwerking kunnen we steeds weer een mooi en gevarieerd pakket samenstellen.
Ook de overige supermarkten dragen hun steentje bij; zo konden we door het leegruimen van
supermarkten, vanwege een verbouwing of het overgaan naar een andere keten, beschikken over



meer versproducten en vlees.
Ondanks de stijgende brandstofprijzen leveren de bakkers nog steeds brood en andere luxe
broodproducten.

Ook grotere landbouwbedrijven en ander voedselverwerkende industrieén nemen regelmatig
contact op met onze voedselbank om producten te mogen leveren.

7. Financién

Samen met andere giften, schenkingen en structurele financiéle ondersteuning kunnen we
investeringen doen, zonder de financiéle gezondheid aan te tasten. Voor meer informatie over onze
financién verwijs ik u graag naar Bijlage 1.

8. Bestuur

In 2022 is de samenstelling van het bestuur niet aangepast.

Het bestuur heeft wel veel overleg gehad in verband met de verhuizing etc. Dit allemaal buiten de
normale bestuursvergaderingen om.

Catolijne Tieleman is wel toegetreden tot het bestuur.

De samenstelling van het bestuur per 31-12-2021:

Voorzitter Cees van Dam
Secretaris/Logistiek Jan van der Sluijs
Penningmeester Martin Ista
Vrijwilligersco6rdinator/Planning Alissa Bakker/
vrijwilligers Catolijne Tieleman

Juni 2023,

Cees van Dam
Voorzitter



Bijlage 1

Begroting Realisatie
2022 2022

Inkomsten:
Kerken €15.000,00 | € 18.369,26
Particulieren € 2.500,00 | € 18.213,90
Stichtingen/Clubs €3.000,00| €5.170,94
Diverse
inkomsten € 2.500,00 | € 25.199,02
Totaal
Inkomsten € 23.000,00 | € 66.953,12
Kosten:
reisk. vrijwilligers € 500,00 € 367,66
mobiele kosten € 325,00 €342,39
Kosten bus €7.500,00| €9.333,22
Vrijwilligers €1.000,00| €1.422,63
Huur €5.750,00| €3.061,01
Water € 750,00 €461,44
Energie €3.500,00| €3.061,32
Materialen € 2.500,00 | € 17.561,10
Geoormerkt voedsel €500,00| €4.726,54
Betalingsverkeer € 200,00 €213,45
Administratie kosten € 75,00 €0,00
Diverse kosten €400,00| €8.628,79
Toevoeging reserve €0,00 €0,00
Totaal uitgaven € 23.000,00 | € 49.179,55
Positief saldo €17.773,57
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