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1. Inleiding 
 

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting Steunpunt Voedselbank Goeree-Overflakkee over het jaar 
2024. Op deze manier willen wij u infomeren over de ontwikkelingen en de financiën over het jaar 
2024. Graag kijken we ook vooruit naar de ontwikkelingen voor 2025 en welke uitdagingen dit met 
zich meebrengt. 
 
In 2024 hebben geen bijzondere ontwikkelingen plaats gevonden.  
Het aantal cliënten is grotendeels gelijk gebleven. 
De zgn. Food- Drive hebben we in januari 2024 afgeschaft. Na veel overleg met de loods 
medewerkers en het bestuur is teruggegaan naar het systeem waarbij cliënten zelf de aan hun 
verstrekte pakketten moeten inpakken en meenemen naar hun auto. 
Een van de voordelen die dit systeem met zich meebrengt is dat de vrijwilligers, bestuur en de 
cliënten onderling meer contact kunnen hebben. 
Ook de koffie en thee staat weer klaar zodat het sociale aspect, wat ook een doelstelling van onze 
stichting is, beter tot zijn recht komt. 
Na wat weken van gewenning is het systeem nu geheel ingeburgerd en werkt het naar volle 
tevredenheid. 
 
Nog steeds ondervinden we ook als voedselbank de gevolgen van de onrust in Europa. Hoewel het 
aantal cliënten uit met name de Oekraïne is afgenomen, hebben we wel veel en intensief contact 
met vluchtelingenwerk. 
Bovenstaande resulteerde er wel in dat het aantal cliënten niet is toegenomen. 
De aanvoer van producten is in 2024 uitstekend op peil gebleven en we zijn dankbaar voor alle extra 
bijdrages die we mochten ontvangen vanuit kerken, restaurants, verenigingen, particulieren, 
serviceclubs en lokale partijen.  
 

2. Missie, visie en doelstellingen 
 

Missie: 
De Voedselbank GO verstrekt verkregen voedsel gratis aan mensen op Goeree-Overflakkee die 
noodgedwongen leven onder de armoedegrens. De hiermee samenhangende werkzaamheden 
worden geheel uitgevoerd door vrijwilligers. 
 
Visie: 
De Voedselbank helpt de armste door hen wekelijks te voorzien van voedselpakketten. Om 
voldoende pakketten te kunnen samenstellen, werken we samen met bedrijven, instellingen, 
overheden en particulieren. Zo zorgen we samen dat armoede wordt bestreden, 
voedseloverschotten minder worden en het milieu minder wordt belast. Om de zelfredzaamheid te 
bevorderen werken we samen met hulpverlenende organisaties om de cliënten uiteindelijk weer op 
eigen benen te laten staan. Voedselhulp moet immers altijd tijdelijk zijn. 
 
Doelstellingen: 

 Wekelijkse voedselhulp bieden aan mensen die zelf niet of onvoldoende voedsel kunnen 

kopen om op deze wijze in hun eerste levensbehoeften te voorzien. 

 Terugdringen van verspilling van voedsel. 

 Voorkomen dat mensen in een sociaal isolement raken. 
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Om deze doelstellingen te bereiken hanteren we de volgende kernwaarden: 

 We werken uitsluitend met vrijwilligers. 

 We verstrekken voedsel dat door anderen geschonken is. 

 We verstrekken uitsluitend gratis voedsel. 

 We verstrekken zoveel mogelijk gezond voedsel. 

 We verdelen het voedsel zo eerlijk mogelijk. 

 We zijn neutraal en onafhankelijk. 

 We zijn transparant. 

 We houden rekening met het milieu. 

 

3. Ontwikkelingen in 2024 
 
 
In 2024 hebben we ons weer laten certificeren met betrekking tot de ‘voedselveiligheid’. Door een 
extern bureau zijn alle controles uitgevoerd en na afloop mochten wij dit keer niet het certificaat 
ontvangen en moest er een herkeuring plaats vinden. 
Dit als gevolg van een ernstige muizenplaag in ons onderkomen. 
Om de muizenplaag te stoppen hebben we alle partijen die daar iets aan kunnen doen betrokken. 
Uiteindelijk hebben we besloten om alles te gaan verpakken in gesloten kratten waardoor de muizen 
geen enkele toegang meer hebben tot onze voorraden. 
Bovenstaande heeft goed gewerkt, er is geen muis meer te vinden en de herkeuring is dan ook 
succesvol afgerond en het certificaat is weer verstrekt. 
Dit betekent dat we onze producten op een veilige en verantwoorde wijze ontvangen, opslaan en 
distribueren. Gecontroleerd. Ook mogen wij nog steeds ook het predicaat ‘groen’ gebruiken, wat 
inhoudt dat we volgens de laatste voorschriften van de NVWA werken en we in 2025 weer een audit 
voor de voedselveiligheid zullen laten uitvoeren. 
 
 
De stijgende energieprijzen die het bestuur zorgen baarde hebben inderdaad de maandelijkse kosten 
verhoogd.  Door de verhuizing, een ander energiebeleid en de aanpassing van de verlichting hebben 
we dit in de hand kunnen houden maar het bestuur volgt wat dit betreft de ontwikkelingen in de 
markt nauwlettend.  
Voor de exacte gegevens verwijzen we u naar het financiële verslag van 2024. 
 
Het werven van vrijwilligers gaat nog steeds goed in 2024. Ook nu zijn er weer aanmeldingen door 
jonge mensen. 
Het aantal vrijwilligers blijft nagenoeg gelijk waar we heel dankbaar voor zijn. 
Op dit moment hebben we op alle posities voldoende mensen. 
 
 
De acties In 2024 waren vergelijkbaar met die in 2024. Een najaars actie bij de AH, de Jumbo, de 
Rabobank Clubkas Campagne, ING-actie, de diverse inzamelingen door scholen, de soepactie vanuit 
de horeca en een bijdrage voor de kinderen. Deze konden zowel met Sinterklaas als met Kerst 
worden verwend. 
  
Er zijn nog steeds contacten met de gemeente Goeree-Overflakkee. Zij waardeert de inzet van alle 
vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties die het eiland rijk is. De gemeente blijft graag geïnformeerd  
over het wel en wee van de Stichting Steunpunt Voedselbank Goeree-Overflakkee.  
De Voedselbank heeft zich aangesloten bij het gemeentelijk initiatief rondom armoede. Bij dit 
overleg zijn alle partijen welke met armoede te maken hebben betrokken. Kennis, ervaring maar ook 
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nieuwe ideeën kunnen zo worden uitgewisseld. 
 

4. Plannen voor 2025 
 

Het voornemen van het bestuur voor 2025. 

 We blijven nadenken over de wijze van uitgifte. Wat kan er beter en makkelijker. 

 Het contact met andere instellingen die te maken hebben met armoedebestrijding  
       intensiveren om zo te leren wat beter kan met elkaar. 

 Onze cliënten beter informeren over alle hulpmiddelen welke zij kunnen verkrijgen. 

 Het maken van een nieuwe digitale folder over het werk van de voedselbank.  
 
De samenwerking met ander Voedselbanken in onze omgeving verloopt nog steeds probleemloos en 
daar waar we kunnen samenwerken doen we dat. 
De in het bestuur gehouden evaluatie in het laatste kwartaal van 2024 heeft er dan ook toe geleid 
om de huidige structuur en werkwijze niet te wijzigen en voort te gaan op de ingeslagen weg. 
 

5. Vrijwilligers 
 

Het aantal vrijwilligers dat ingeschreven staat is ongeveer 80. Elke donderdag, de uitgifte dag, zijn er 
30 personen bezig om al het werk te verzetten. Op andere dagen van de week zijn er vrijwilligers aan 
het werk om producten bij verschillende leveranciers op te halen. 
Door de voedselveiligheid wordt er steeds meer van onze vrijwilligers gevraagd. Er moeten regels in 
acht worden genomen en ook de kennis van het handboek voedselveiligheid moet paraat zijn. 
Een aantal vrijwilligers heeft vanwege gezondheid of persoonlijke reden de werkzaamheden voor de 
voedselbank moeten beëindigen. 
Met Sinterklaas en kerst is er een leuke attentie aan de vrijwilligers uitgedeeld. 
 

6. Verwerving van voedsel 
 

Door de goede contacten met voedselbanken in de regio kunnen we de pakketten voor het grootste 
deel zelf samenstellen. Producten die op Goeree-Overflakkee beschikbaar gesteld worden zijn 
aanzienlijk toegenomen, mede door de decentrale werking van de landelijke supermarktketens. Door 
deze goede samenwerking kunnen we steeds weer een mooi en gevarieerd pakket samenstellen. 
Ook de overige supermarkten dragen hun steentje bij; zo konden we door het leegruimen van 
supermarkten, vanwege een verbouwing of het overgaan naar een andere keten, beschikken over 
meer versproducten en vlees. 
Ondanks de stijgende energieprijzen en grondstofprijzen leveren de bakkers nog steeds brood en 
andere luxe broodproducten. 
 
Ook grotere landbouwbedrijven en ander voedselverwerkende industrieën nemen regelmatig 
contact op met onze voedselbank om producten te mogen leveren. 
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7. Financiën  

Door het ontvangen van vele giften, schenkingen en structurele financiële ondersteuning kunnen we 
investeringen doen zonder de financiële gezondheid aan te tasten. Voor meer informatie over onze 
financiën verwijs ik u graag naar Bijlage 1. 

 

8. Bestuur 
 

In 2024 is de samenstelling van het bestuur niet gewijzigd. 
Het bestuur heeft in 2024 5 keer overleg gehad om de lopende zaken en bijzonderheden te 
bespreken.  
 
 

      

  
De samenstelling van het bestuur per 31-12-2024: 
 

Voorzitter Cees van Dam 

Secretaris/Logistiek Jan van der Sluijs 

Penningmeester Martin Ista 

Vrijwilligerscoördinator/Planning 
vrijwilligers 

Kim Bakelaar 
Catolijne Tieleman 

 
 
Juli 2025, 
 
 
Cees van Dam 
Voorzitter 
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Bijlage 1 
 

Financieel Jaar verslag 2024 


